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Business Development Manager*in (m/w/d) -
Region Suiddeutschland - Fokus Industrie und
Energie | #THF2504

Karlsruhe, Mannheim, Munich, Pforzheim, Stuttgart
Part-time / full-time

lhre Aufgaben

Sie arbeiten an wegweisenden Projekten in der Energiewende, wie dem Ausbau moderner Infrastrukturen.
Sie begleiten CapEx-Investitionen und Transformationen verschiedener Industrien. Von der
Energieerzeugung und -verteilung bis hin zur prozesstechnischen Industrie — wir bieten Innen
Herausforderungen, die Ihren Horizont erweitern.
= Aufbau und Entwicklung langfristiger Kundenbeziehungen auf Entscheiderebene in Branchen wie:
Energieversorgung und Stadtwerke | Chemie- und Pharmaindustrie | Maschinen- und Anlagenbau |
Infrastruktur, Versorgung & Transformation
Erkennung und Qualifizierung von Projektpotenzialen mit Fokus auf THOST-Dienstleistungen
Strategische Marktansprache und Positionierung von THOST als Partner fur Projektmanagement und
Beratungsleistungen
Reprdsentation von THOST in Branchennetzwerken, auf Messen, Kongressen und Veranstaltungen
Enge Zusammenarbeit mit Projektleitung und Geschdaftsfuhrung zur Angebotserstellung und
Leistungskonzeption
Kontinuierliche Marktanalyse zur ErschlieBung neuer Geschdftsfelder

lhr Profil

= Berufserfahrung im technischen Vertrieb, Business Development oder Key Account Management,
idealerweise im Projektumfeld
Regionales Netzwerk in mindestens einer der folgenden Regionen: Rhein-Neckar, Saarland, Baden-
Elsass, Karlsruhe, Heilbronn-Franken, Stuttgart, Schwaben, Minchen, Nieder—/Oberbcyern
Souverdnes Auftreten auf Top-Management-Ebene, Fahigkeit zur Beratung und Beziehungsaufbau




Kenntnisse der relevanten Branchen: Industrie, Energie, Stadtwerke, Infrastruktur, ggf. Defence (zivil)
Strukturierte Arbeitsweise, Eigeninitiative und Zielorientierung
Einsatz in Festanstellung oder als Freelancer (m/w/d) méglich

Ergonomische und moderne (non-territoriale) Arbeitspléatze mit einer modernen IT-Ausstattung, die
mobiles, ortsunabhdangiges Arbeiten (inkl. Home-Office) erméglichen

Umfangreiches Gesundheitsmanagement inkl. betrieblicher Zusatzkrankenversicherung, Zuschuss
zum Fitness-Studio, frisches Obst u.v.m.

Flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub im Jahr zzgl. Sonderurlaubstage

Zusdtzliche Leistungen (wie 13. Monatsgehalt, Zuschuss zur Kinderbetreuung u.a.)

Ausgepragte Team-Atmosphdre innerhalb unseres Familienunternehmens

Ein umfassendes Mobilitéitskonzept (z. B. Zuschuss zum OPNV, JobRad / Firmenfahrrad etc.)
Ganzheitliche Klimaschutzpolitik

THOST ist eines der fuhrenden deutschen Unternehmen im Projektmanagement. Von unseren Standorten
im In- und Ausland steuern wir komplexe Projekte in den Bereichen Immobilien, Mobilitat, IT, Anlagenbau,
Infrastruktur und Energie. Mit unserer breit geféicherten Expertise im Projektmanagement betreuen wir
nationale und internationale Industriekunden sowie éffentliche und private Investoren.

Projekte sind unsere Welt!

Als Arbeitgeber*in ist uns Inklusion und Integration ein wichtiges Anliegen. Schwerbehinderte (m/w/d) und
ihnen gleichgestellte Bewerber*innen finden bei gleicher Eignung besondere Berucksichtigung.

Jetzt bewerben

Bewerbungs-Hotline: +49 72 3115 60 888

Bewerbungs-E-Mail: karriere@thost.de

Bewerbungs-Infos: www.thost.de/karriere

Ausfuhrliche Hinweise zum Umgang mit Inren personenbezogenen Daten im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens finden Sie in unserer Datenschutzerklérung.

000000



https://thost.onlyfy.jobs/application/apply/0k5naiubxnogfmobjbovxknebx2qmk6
mailto:karriere@thost.de
https://www.thost.de/karriere
https://thost.de/datenschutz/#informationen-fuer-bewerber
https://www.thost.de/
https://www.xing.com/pages/thostprojektmanagementgmbh
https://www.instagram.com/thost_projektmanagement/
https://www.youtube.com/channel/UCIl-iIl8esidXu_FjccwPbw
https://www.facebook.com/thostprojektmanagement
https://www.linkedin.com/company/thost-projektmanagement-gmbh/posts/?feedView=all

